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ANNUNCIO DI TIROCINIO CURRICULARE 

Azienda/Ente (ragione sociale e breve descrizione): E-work Spa. 
E-work è un’Agenzia per il Lavoro, in possesso 
dell’autorizzazione ministeriale a tempo indeterminato, 
rilasciata in data 26 novembre 2004, Prot. n. 1115- SG. 
La nostra mission è rispondere alle esigenze dei clienti: 
Imprese e Lavoratori, facendo incontrare domanda e 
offerta di lavoro nel rispetto degli obiettivi di ciascuno. 
Nel mercato del lavoro intendiamo confermarci come 
soggetto etico e affidabile e in grado di offrire strumenti 
avanzati per gestire la flessibilità delle imprese e nuove 
opportunità per i lavoratori. Le principali attività sono: 
Somministrazione di lavoro a tempo determinato e 
indeterminato: fornire un’adeguata assistenza e 
consulenza dalla selezione dei candidati, alla 
predisposizione delle relative comunicazioni agli enti 
competenti, fino all’inserimento della risorsa in azienda. 
Fornire inoltre un’adeguata consulenza su tutti gli 
aggiornamenti legislativi e sulle incentivazioni previste a 
favore delle aziende. 
 
Formazione finanziata: aggiornamento, qualificazione e 
riconversione dei lavoratori mediante l’utilizzo di 
finanziamenti provenienti da fonti europee (Fondi 
strutturali), da fonti nazionali (es. i Fondi 
Interprofessionali) e da fonti locali. 
 
Outplacement (ricollocazione professionale): fornire 
consulenza e assistenza tecnica all’Azienda nei processi 
di ricollocazione professionale delle risorse in uscita e/o 
esubero. 
L’assistenza può comprendere anche la consulenza nella 
fase negoziale con le Parti Sociali ed eventuali altri 
interventi collegati alla situazione di crisi aziendale (es. 
interventi formativi finanziati per la riqualificazione delle 
risorse) 

Progetto formativo: 
Obiettivi, descrizione attività 
 

Attraverso il tirocinio il candidato potrà mettere in pratica 
le conoscenze teoriche acquisite durante il percorso di 
studi; in particolar modo potrà apprendere le attività 
caratterizzanti l’attività di progettazione ed analisi dei 
fabbisogni legata alle attività di formazione continua per 
le aziende clienti e di offerta formativa per le persone in 
ricollocazione o ricerca di occupazione. 
Attraverso la messa in atto del progetto formativo potrà 
acquisire capacità legate ai seguenti processi: 

- Analizzare il fabbisogno formativo delle imprese; 
- Sviluppare la progettazione didattica dei percorsi 

formativi; 
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- Sviluppare il processo di richiesta di finanziamento 
per la realizzazione di formazione finanziata con 
fondi interprofessionali o fondi pubblici; 

- Analizzare i fabbisogni formativi settoriali o 
territoriali. 

Formazione richiesta: 
Specificare corso di studi 

 
Scienze della Comunicazione  
Comunicazione e Culture dei Media 
Culture e Letterature del Mondo Moderno 
Culture Moderne Comparate  
Filosofia+Filosofia magistrale  
 

Requisiti richiesti: 

• conoscenze linguistiche; 

• conoscenze informatiche; 

• altro 

Si richiede conoscenza della lingua inglese  
Buona conoscenza pacchetto Office 
Il candidato ideale deve possedere doti di 
comunicazione, spiccate capacità di ascolto, serietà 
nell’affronto del compito, una buona capacità di 
pianificazione del lavoro e problem solving 

Data inizio indicativa del rapporto: da concordare  

Durata tirocinio: 
(in mesi) 

In base al raggiungimento dei CFU  

Orario indicativo:  
(ammesse non più di 40 ore settimanali) 

30 ore settimanali 
Lunedì-mercoledì e giovedì 11/13- 14/18 
Martedì e venerdì 9/13- 14/16 
Si specifica che gli orari potranno comunque essere 
valutati in sede di colloquio conoscitivo con i candidati. 

Luogo di svolgimento: 
(sede, filiale) 

Ufficio Tecnico Bandi e Gare 
Corso Vittorio Emanuele II, 68 – 10121 Torino 

Disponibilità a trasferte:  
 

NO 

Indennità di partecipazione mensile: 
 

NO 

Altre facilitazioni previste: 
(buoni pasto, …) 

NON PREVISTE 

Data di fine pubblicazione dell’annuncio: 
 

31/01/2025 

Email per inoltro dei curricula: 
 

piero.pirotto@e-workspa.it 

 

 

L'azienda svolgerà una prima selezione sulla base dei curricula. I candidati prescelti saranno chiamati ad un 
colloquio conoscitivo e di approfondimento. I CFU universitari sono soggetti alla approvazione dei consigli di 

corso di laurea previa valutazione della congruenza e sulla base della documentazione presentata. 

 


